
浜松地域イノベーション推進機構ホームページ内の
申込サイトまたはQRコードからお申し込みください
【申込期限：2024年2月22日（木）】
https://www.hai.or.jp/eventform/?id=5844

2024年2月27日（火）15:00〜16:15 オンライン開催

申込方法

参加
無料

※県⻄部地域以外
の企業は1,000円

(稅込)

中小ものづくり企業のための

働きがいの高め方セミナー
成長し続ける会社や職場には“働きがい”があります。

安心して快適に働ける「働きやすさ」と、やる気にあふれる「やりがい」を
兼ね備えた“働きがい”のある会社・職場づくりにはどのような取組が有効
なのか、働きがいのある会社の調査や支援を幅広く実施している専門機関が
実践事例を交えながら、分かりやすく解説します。

【セミナー内容】
✔働きがいのある会社・職場づくりと企業の成⻑性との関係
✔働きがいのある会社・職場のつくり方、特に中小製造業におけるポイント
✔中小企業における働きがいを高めるための実践事例

講演��『働きがいのある中小ものづくり企業の実現に向けて』
講師　Great Place To WorkⓇ Institute Japan 

シニアコンサルタント　今野　敦子 氏

浜松地域イノベーション推進機構
広域連携推進事業



053-489-8111

ご記入いただいた個人情報は、主催者及び共催者の事業等に関する情報や参加者募集の案内等の
範囲内で利用又は提供いたします。第三者に提供することはありません。

Great Place To WorkⓇ Institute Japan  

シニアコンサルタント 今野 敦子 氏

名古屋大学大学院経済学研究科（経営管理学）修了。フランス国立

ボンゼショセ工科大学MBAコース取得。外資系航空会社、医療系商

社の人事部を経て、リクルートマネジメントソリューションズに入社。

人事領域において、採用・制度設計・人材育成など一連の業務に携わ

る。2009年GPTW Japan設立メンバーとして、事業立ち上げに参

画。働きがいのある職場を目指す多くの企業などに調査分析、経営層

への提言と支援を行う。

gijyutsu@hai.or.jp

個人情報保護に
関する注意事項

主 催：公益財団法人浜松地域イノベーション推進機構

共 催：浜松市・磐田市・掛川市・袋井市・湖西市・御前崎市・菊川市・森町

(公財) 浜松地域イノベーション推進機構 事業推進部 技術支援グループ 森／菊本

Great Place To WorkⓇ Institute Japan について

日本において「働きがいのある会社（Great Place To WorkⓇ）」の調査・評価・
支援を行う専門機関。働く人の声と会社の取組の両面から企業を調査し、一定水準
を満たした企業を「働きがい認定企業」「働きがいのある会社」として発表して
いる。https://hatarakigai.info/

対象者：従業員の働きがいの向上に関心のある中小製造業の経営者、及び管理者層

定 員：100名

主催 共催
浜松市・磐田市・掛川市・袋井市・湖西市・
御前崎市・菊川市・森町

講師紹介

セミナー主催・共催

対象者・定員

お問い合わせ先
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