
 

■ 自動車工学関連講座（第４回新人・若手社員向け Webセミナー）       

製造現場での５Ｓ＜再配信＞（会員限定） 

次世代自動車センター浜松では、昨年度に引き続き、アンケートに基づきコロナ禍で充分

な教育ができずにお悩みの会員企業の皆様のお役に立てるよう、新人・若手社員の皆様に必

要な自動車部品の製造に関する基本的なスキルを身につけて貰うために、４回連続の「自動

車工学関連講座 新人・若手社員向け Webセミナー」を企画しました。 
その第４回として、５Ｓとは何か、５Ｓの進め方や活動が定着しないなど会社で日頃、困

っている問題の解決方法などについて、７月 15日に「製造現場の５Ｓ」についての Webセ
ミナーを 開催しましたが、地域によってお盆時期のため一部企業の皆様の休日と重なったこ
とから、再配信の要望がありましたので、再度、眞﨑コーディネーターが講師となり、Web
セミナーを開催しました。 

 

■日 時 ： 令和４年８月９日（火）13 時 30 分～14 時 30 分 

■場 所 ： Ｗｅｂ形式 

■参加者 ： １１社/２２名 
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【参加者の声】 

 

・例やポイントが多くあり、内容が理解しやすかった。 

・５Ｓの目的や 5Sを徹底した時の効果について、理解が深まった。 

・５Ｓを行っていても目的を理解せずにいると本来の効果は出ず、一時的なものになっ

てしまうことが大変参考になった。 

・５Ｓを行うために必要なことが「社内のコミュニケーションを良くする」という点が

とても心に残った。 

・２Ｓ、３Ｓ、５Ｓの重点ポイントが参考になった。 

・５Ｓの進め方の手順、５Ｓ活動は当たり前のことを当たり前に実行し、基本を徹底す

ることが参考になった。 

・５Ｓが定着すれば不良が減る、作業者 1人 1人が意識することが参考になった。 

・整理や清掃の意味を具体例と一緒に学べた。清掃において、きれいな状態を標準化し、

誰が担当しても同じくらいきれいにできるようにすることが参考になった。 

・５Ｓ活動において、自分たちができていないことが何か分かった。 

・現場での問題の例や廃棄、整理の際の決め方のサンプルなど、実際に５Ｓを行う際に

参考となる情報が多く、分かりやすかった。 

 

 


